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MAZEIKIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL TRUKSTAMOS KVALIFIKACIJOS GYDYTOJU SKATINIMO
DIRBTI MAZEIKIU RAJONO SAVIVALDYBES ASMENS SVEIKATOS
PRIEZIUROS ISTAIGOSE PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2023 m. kovo 31 d. Nr. T1-78
Mazeikiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 18 punktu,
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. gruodzio 13 d. sprendimu Nr. T1-393 ,,Dél Mazeikiy
rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo
tvarkos patvirtinimo® (su vélesniais pakeitimais) patvirtintos Mazeikiy rajono savivaldybés
visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo tvarkos 12 punktu,
atsizvelgdama j VieSosios jstaigos Mazeikiy pirminés sveikatos priezitiros centro 2023 m. vasario 8
d. rasta Nr. V2-41 , D¢l trikkstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti VS], Mazeikiy pirminés
sveikatos prieziliros centre 2023-2026 mety programos®, Mazeikiy rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti trikstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti Mazeikiy rajono
savivaldybés asmens sveikatos priezitiros jstaigose programa (pridedama).

2. Skirti 1éSas trukstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti Mazeikiy rajono
savivaldybés asmens sveikatos prieziiros jstaigose programai vykdyti i§ Mazeikiy rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos 1ésy.

3. PripaZinti netekusiu galios MazZeikiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. lapkri¢io 25
d. sprendimg Nr. T1-308 ,,Dél trukstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti vieSojoje
jstaigoje Regioninéje MazZeikiy ligoninéje 2023-2026 mety programos patvirtinimo*.

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas ikiteismine tvarka Lietuvos administraciniy gindy
komisijos Siauliy apygardos skyriui (Dvaro g. 81, LT-76299 Slauhal) arba Regiony apygardos
administracinio teismo Siauliy rimams (Dvaro g. 80, LT-76298 Siauliai) Lietuvos Respublikos
administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka per vieng ménesi nuo Sio sprendimo
paskelbimo ar jteikimo suinteresuotai Saliai dienos.

Savivaldybés meras Vidmantas Macevicius



PATVIRTINTA
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T1-78

TRUKSTAMOS KVALIFIKACIJOS GYDYTOJU SKATINIMO DIRBTI MAZEIKIU
RAJONO SAVIVALDYBES ASMENS SVEIKATOS PRIEZITUROS JSTAIGOSE
PROGRAMA

| PASKIRTIS IR TEISINIS PAGRINDAS

1. Triukstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti Mazeikiy rajono savivaldybés
asmens sveikatos priezitiros jstaigose programa (toliau — Programa) nustato skatinimo priemones
trukstamos kvalifikacijos gydytojams pritraukti dirbti j Mazeikiy rajono savivaldybés teritorijoje
veikiancias asmens sveikatos priezitros jstaigas, kurios yra sudariusios paslaugy teikimo sutartis su
teritorine ligoniy kasa (toliau — ASPI).

2. Programos paskirtis — skatinti trikstamy specialybiy gydytojus atvykti dirbti j ASP]
tam, kad biity uztikrintas kokybiSkas asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikimas Mazeikiy
rajono savivaldybés gyventojams.

3. Programos teisinis pagrindas — Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6
straipsnio 18 punktas, Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. gruodzio 13 d. sprendimu Nr.
T1-393 ,,.Dél Mazeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
sudarymo ir vykdymo tvarkos patvirtinimo* (su vélesniais pakeitimais) patvirtintos Mazeikiy
rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo
tvarkos 12 punktas.

4. Programoje vartojamos sgvokos:

4.1. Triukstamos kvalifikacijos gydytojas — gydytojas specialistas, kurio pagal atitinkamag
profesing kvalifikacija triksta ASP], kai nuo paskelbimo apie gydytojo reikalinguma ASPI
internetinéje svetainéje, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos svetaingje ir (ar)
spaudoje praeina daugiau nei 3 ménesiai. ISskirtinius atvejus nagrinéja Programos 1é8y skyrimo
komisija (toliau — Komisija).

4.2. Naujai atvykes gydytojas — trikstamos kvalifikacijos gydytojas specialistas,
ketinantis dirbti ASPI ir apsigyventi Mazeikiy rajono savivaldybéje ar dirbantis ASP] ne ilgiau nei
1 metus pilnu darbo kriiviu.

11 SITUACIJOS ANALIZE

grésmingiausiy problemy, turinciy tiesioginés itakos teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy
kokybei, pricinamumui uztikrinti bei i§ esmés galin¢iy nulemti teikiamy asmens sveikatos
prieziliros paslaugy apimtis ir rasis ASP].

6. Gydytojy stygiy ASP] lemia iSoriniai ir vidiniai veiksniai:

6.1. ISoriniai veiksniai:

- atoki geografiné padétis (mazina galimybes mokytis, tobuléti, neatsitraukiant nuo darbo,
akademinés atmosferos stoka);

- po valstybés finansuojamy studijy gydytojai specialistai patys laisvai renkasi darboviete
ir yra motyvuoti dirbti uzsienyje ar Respublikos didziyjy miesty gydymo jstaigose;

- darbo viety trukumas Mazeikiy rajono savivaldybéje kitiems Seimos nariams;

- salyginai brangus biistas.

6.2. Vidiniai veiksniai:
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- dél gydytojy specialisty trikumo sudétinga uztikrinti teisés aktais garantuotas ir
darbuotojy lukescius atitinkancias darbo, poilsio ir kvalifikacijos kélimo sglygas;

- gydytojy specialisty trokumas ASP] nepalankiai veikia ASP] teikiamy paslaugy
organizavimg jau dabar, taciau S§i problema taps dar aktualesné po keleriy mety, kai gydytojai
nutrauks savo darbing veiklg ir iSeis j pensija (1 lentelé).

1 lentelé. Mazeikiy rajono savivaldybés vieSyjy asmens sveikatos priezitiros jstaigy pagrindinése
pareigose dirbantys gydytojai (2023-01-01)

AmZiaus grupés Iki 35 m. 35-44 m. 45-54 m. 55-64 m. virs 65 m.

Gydytojy skaicius
Vs] Mazeikiy
pirminiame sveikatos
centre

1 - - 5 13

Gydytojy skaicius
Vs] Sedos
pirminiame sveikatos
centre

Gydytojy skaicius
VS] Regioninéje 12 15 8 24 9
Mazeikiy ligoninéje

7. ASP] nuolat vykdé ir vykdo aktyvig trukstamos profesinés kvalifikacijos gydytojy
paieska: darbo skelbimai nuolat talpinami ASP] tinklapiuose, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos internetinéje svetaing¢je, bendradarbiaujama su universitety studijy centrais,
nuolat platinami darba ASP] sitilantys skelbimai socialiniuose tinkluose, darbuotojy paieskos
internetinése tarnybose ir pan. Atsizvelgiant | tai, kad jauno Zmogaus gyvenime (nuo 3 iki 5 m.)
rezidenturos studijy trukme yra salyginai didel¢, galimi Seimyniniai pasikeitimai, kurie gali nulemti
studijas baigusio gydytojo apsisprendimg atsisakyti jsipareigojimy periferijoje esanciai jstaigai.

111 TIKSLAS IR UZDAVINIAI

8. Programos tikslas — skatinti triikstamy specialybiy gydytojus atvykti dirbti j ASP] tam,
kad buty uztikrintas kokybiSkas asmens sveikatos prieziliros paslaugy teikimas Mazeikiy rajono
savivaldybés gyventojams bei Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais
patvirtinty specialiyjy reikalavimy atitinkamoms asmens sveikatos prieZitiros paslaugoms teikti
laikymasis ir didinti ASP] patraukluma.

9. Programos uzdaviniai:

9.1. trukstamos kvalifikacijos gydytojy, galin€iy ir norin¢iy gyventi Mazeikiy rajono
savivaldybéje bei dirbti ASPI, paieska;

9.2. ilgalaikiy sutarciy dél gydytojy isipareigojimo dirbti ASP] pasiraSymas.

IV VYKDYTOJAS

10. Sig Programga jgyvendina Mazeikiy rajono savivaldybés teritorijoje veikiangios asmens
sveikatos prieziiiros jstaigos, kurios yra sudariusios paslaugy teikimo sutartis su teritorine ligoniy
kasa:

10.1. vykdo buisimy darbuotojy aktyvig paieska,

10.2. sudaro reikiamas sutartis su biisimais darbuotojais;

10.3. vykdo i$laidy apskaita;

10.4. teikia 1éSy panaudojimo ataskaitas Mazeikiy rajono savivaldybés administracijai.
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V FINANSAVIMAS

11. Programoje numatytos skatinimo priemonés yra taikomos gydytojui specialistui
dirbant ASP] pilng darbo laiko normg pagrindinése pareigose.

12. Pagal Sig programg naujai jdarbinamy gydytojy skatinimo priemonés:

12.1. jsikiirimo Mazeikiy rajono savivaldybéje islaidy kompensacijos skyrimas naujai
atvykusiam gydytojui dirbti ASPI ir gyventi Mazeikiy rajono savivaldybéje. Isikiirimo islaidoms
yra priskiriamos Sios iSlaidos:

12.1.1. busto (gyvenamyjy patalpy) pirkimas;

12.1.2. paskolos bistui (gyvenamuyjy patalpy) statyti ar pirkti kompensavimas;

12.1.3. busto (gyvenamyjy patalpy) remontavimas arba rekonstravimas;

12.1.4. islaidos buitinei technikai, baldams, namy apyvokos reikméms;

12.1.5. transporto priemonés (lengvojo automobilio) jsigijimas i§ autosalono.

12.2. Lietuvos Respublikos universitetuose studijuoti ir atlikti rezidentiirai gautos paskolos
kompensavimas;

12.3. finansinés paramos gydytojui skyrimas. Kasmet, penkerius darbo metus, skiriama iki
gydytojui i§mokama ne anks$¢iau kaip po 12 mén. nuo darbo pradzios ASP], 0 ne ilgiau nei metus
dirbusio gydytojo — nuo finansavimo sutarties tarp ASP] ir Mazeikiy rajono savivaldybés
administracijos pasiraSymo dienos, antroji — po 24 mén., tre¢ioji — po 36 mén., ketvirtoji — po 48
mén., penktoji — po 60 mén.;

13. Programos 12.1., 12.2., ir 12.3. papunkciuose aptariamy skatinimo priemoniy
patiriamy iSlaidy bendra suma naujai atvykusiam gydytojui negali virSyti 50 000 Eur
(penkiasdesimt tukstanéiy eury). Isikurti skirtos i$laidos turi buti patiriamos per 12 ménesiy nuo
finansavimo sutarties tarp ASP] ir MaZeikiy rajono savivaldybés administracijos pasira§ymo dienos.

14. ] skatinimo priemones negali pretenduoti naujai atvykes gydytojas, kuris pereina dirbti
1§ vienos ASP]  kita ASP]. ISskirtinius atvejus nagrin¢ja Komisija.

15. Naujai atvykes gydytojas skatinimo priemonémis (numatyta suma) gali pasinaudoti
vieng karta.

16. Skatinimo priemonémis pasinaudoj¢s naujai atvykes gydytojas jsipareigoja ASP]
dirbti ne trumpiau kaip 5 metus nuo pirmosios darbo dienos, o ne ilgiau nei metus dirbantis
gydytojas — nuo finansavimo sutarties tarp ASP] ir Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos
pasiraS§ymo dienos. | §j laikotarpj nejskaiiuojamos visy rusiy tikslinés atostogos.

17. Atsiradus kandidatui (kandidatams) dalyvauti Programoje, prasyma (1 priedas)
Mazeikiy rajono savivaldybés merui (toliau — Meras) dél Programos 12 punkte nurodyty skatinimo
priemoniy skyrimo teikia ASP] direktorius.

18. ASP] prasyma nagrinéja Mero potvarkiu sudaryta Komisija:

18.1. Komisija sudaro penki nariai: du — Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos nariai, du —
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos darbuotojai ir ASP] direktorius. Komisijai vadovauja
Mero paskirtas pirmininkas;

18.2. Komisija savo darbe vadovaujasi Programos nuostatomis ir savo darbo reglamentu
(2 priedas);

18.3. ] Komisijos posédj yra kvie¢iamas ketinantis dirbti ASP] gydytojas.

19. Komisijai nusprendus skirti skatinimo priemone su ASP] direktoriumi pasirasoma
Programos finansavimo dvisalé sutartis ir 1éSos pervedamos ASP].

20. ASPI] direktorius su naujai atvykusiu gydytoju arba naujai atvykusiy gydytojy Seima
sudaro individualias darbo sutartis (ar darbo sutariy papildymus), kuriose reglamentuotas
darbuotojo (-y) jsipareigojimas dirbti ASP] pagrindinése pareigose ne maziau nei 5 metus pilnu
darbo kriiviu, o neiSdirbus sulygto termino, grazinti ASP] kaip skatinimg gautas 1éSas ar jy dalj,
kaip tai numatyta Sioje Programoje. ASP] jsipareigoja mokéti darbo uzmokestj pagal galiojancia
darbo apmokeéjimo tvarkg ir darbuotojo darbo kriivj, nepriklausomai nuo skirty skatinimo
priemoniy.
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21. Skatinimo priemonéms numatytomis Programos 12.1. ir 12.2. papunkciuose skirta
suma pervedama naujai atvykusiam gydytojui tik po to, kai ASP] pateikiami iSlaidas pateisinantys
dokumentai (jy kopijos), t. y. preliminariosios sutartys, sutartys, pirkimo Kkvitai ir pan.

22. Pagal Sig Programa naujai atvykusiam gydytojui pazeidus sutarties, sudarytos su ASP],
jsipareigojimus, ASP] privalo grazinti finansavimo sutartyje numatytas (skirtas) 1éSas j Mazeikiy
rajono savivaldybés biudzeta, pagal Programos 24 punkte numatytg tvarka.

23. ASP] direktorius privalo nedelsiant rastu informuoti Mazeikiy rajono savivaldybe,
jeigu naujai atvykes gydytojas nutraukia darbo santykius su ASP] nepraéjus penkeriems metams po
darbo sutarties pasira§ymo, o ne ilgiau nei metus dirbusio gydytojo — nuo finansavimo sutarties tarp
ASP] ir Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos pasiraSymo dienos.

24. Naujai atvykes gydytojas privalo per 30 kalendoriniy dieny nuo pateikto praSymo dél
darbo sutarties nutraukimo dienos grazinti skatinimo priemonéms panaudoty 1éSy suma ar jos dalj,
jeigu nutraukia darbo santykius su ASP] nepraéjus penkeriems metams nuo darbo ASP] pradzios, 0
ne ilgiau nei metus dirbusio gydytojo — nuo finansavimo sutarties tarp ASP] ir MaZeikiy rajono
savivaldybés administracijos pasiraS8ymo dienos ir grazintinos sumos procentiné dalis nustatoma
paskutinei specialisto darbo ASP] dienai $ia tvarka:

Dirbtas laikas, mén. GrqZintina skatinimo priemonéms panaudota suma, proc.
< 24 mén. 100 proc.
Nuo 25 iki 30 mén. 80 proc.
Nuo 31 iki 36 mén. 70 proc.
Nuo 37 iki 42 mén. 50 proc.
Nuo 43 iki 48 mén. 30 proc.
Nuo 49 iki 54 mén. 20 proc.
Nuo 55 iki 60 mén. 10 proc.

25. ASP] uz panaudotas 1éSas atsiskaito Mazeikiy rajono savivaldybés administracijai.

26. ASP] apdraudZia naujai atvykusj; (-ius) gydytoja (-us) gyvybés ir nelaimingy
atsitikimy draudimo sutartimis tokiai sumai, kokig skyré Mazeikiy rajono savivaldybés
administracija skatinimo priemonéms. Visy Saliy rasytiniy susitarimu draudimo sutartyje naudos
gavéju nurodoma ASPI, kuris, jvykus draudiminiam jvykiui, gauta iSmoka panaudoja pagal
Programos 22 punkta.

27. Jvykus force majeure ar susidarius kitokioms aplinkybéms, nei numatyta Programoje,
sprendimg dél sutarc¢iy vykdymo tvarkos ir (ar) skatinimo priemonéms panaudotos sumos grazinimo
priima Komisija.

VI NUMATOMI REZULTATAI

28. Bent i§ dalies uztikrinti nenutrikstama asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikima
nemazinant paslaugy apim¢iy ir padidinti teikiamy ambulatoriniy konsultacijy skaiéiy, sutrumpinti
patekimo pas specialista laukimo laika, uZtikrinti gydytojy konsultacing pagalba visa para pagal
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus specialiuosius reikalavimus.

VII KASMETINIAI IR GALUTINIAI VERTINIMO KRITERIJAI

29. Programos jgyvendinimg koordinuoja Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos
Aplinkos ir sveikatos apsaugos skyrius.

30. ASPJ kasmet iki vasario 15 d. laisva forma teikia iSsamig informacijg Mazeikiy rajono
savivaldybés administracijai — kada ir kur kreipési dél gydytojy pritraukimo, nurodo dabartinj ASP]
gydytojy (fiziniy asmeny) skaiCiy, gydytojy amziy pagal profesing kvalifikacijg ir trukstamy
gydytojy skaiciy pagal profesing kvalifikacija.

31. Pasibaigus naujai atvykusio gydytojo ijsipareigojimui dirbti ASP] pagrindinése
pareigose ne maziau nei 5 metus pilnu darbo kriiviu, ASP] direktorius teikia MaZeikiy rajono
savivaldybés administracijai galuting ataskaita, pagal pridedama ataskaitos forma (3 priedas).
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32. Pagrindinis programos vertinimo kriterijus — Programoje numatytomis priemonémis
pasinaudojusiy naujai atvykusiy gydytojy skaicius.

V111 BIUDZETAS

33. Si Programa finansuojama MazZeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos 1éSomis ar kitomis MaZzeikiy rajono savivaldybés biudzeto léSomis.

34. Maksimalus programos metinis biudzetas vienam atvejui — 50 000 Eur (penkiasdesimt
tikstanciy eury).




Triukstamos  kvalifikacijos  gydytojy
skatinimo  dirbti  Mazeikiy  rajono
savivaldybés asmens sveikatos priezitiros
Jstaigose programos

1 priedas

Prasymag teikiancios jstaigos pavadinimas

PRASYMAS

TRUKSTAMOS KVALIFIKACIJOS GYDYTOJU SKATINIMO DIRBTI MAZEIKIU
RAJONO SAVIVALDYBES ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS JSTAIGOSE METU
PROGRAMOS PRIEMONEMS SKIRTI

(data)

Mazeikiai
1. Naujai atvykusio gydytojo kontaktiniai duomenys:
Vardas:
Pavardé:
Gyvenamosios Vvietos adresas:
Telefono Nr.:
El. pastas:

2. Naujai atvykusio gydytojo profesiné kvalifikacija:

3. Naujai atvykusio gydytojo reikalingumo motyvai jstaigoje (ivertinus atitinkamos
kvalifikacijos gydytojuy skaifiy rajone, gydytoju amziy, laikotarpj, nuo kada triksta
gydytojo; jstaigos atitinkamy paslaugy teikimo prognozés, Kiti svarbiis aspektai):

4. Nurodyti, ar naujai atvykes gydytojas dirba Jasy gydymo jstaigose. Jei taip, nurodyti
darbo santykiy pradzia ir darbo kruvj:

5. Nurodyti, ar naujai atvykes gydytojas per pastaruosius du metus yra dirbes Kitose
gydymo jstaigose. Jei taip, kokiose:

6. I kokias skatinimo priemones pretenduoja naujai atvykes gydytojas (pazyméti):
o Isiktrimo i8laidy kompensavimas.
o Lietuvos Respublikos universitetuose studijuoti ir atlikti rezidentiirai gautos paskolos
kompensavimas
o Finansinés paramos gydytojui skyrimas.

7. PrasSoma léSy suma pagal skatinimo priemones arba pagal rezidentiiros studiju kaina:

8. Pridedami dokumentai (naujai atvykusio gydytojo asmens tapatybe, Kkvalifikacija,
rezidentiiros studijy baigima patvirtinan¢iy dokumenty kopijos):

(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)



Triukstamos  kvalifikacijos  gydytojy
skatinimo  dirbti  Mazeikiy  rajono
savivaldybés asmens sveikatos priezitiros
Jstaigose programos

2 priedas

TRUKSTAMOS KVALIFIKACIJOS GYDYTOJU SKATINIMO DIRBTI MAZEIKIU
RAJONO SAVIVALDYBES ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOSE
PROGRAMOS LESU SKYRIMO KOMISIJOS
DARBO REGLAMENTAS

| BENDROJI DALIS

1. Trukstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti Mazeikiy rajono savivaldybés
asmens sveikatos priezitros jstaigose (toliau — ASP]) programos 1é8y skyrimo komisija (toliau —
Komisija) sudaroma ir veikia vadovaudamasi Trikstamos kvalifikacijos gydytojy skatinimo dirbti
Mazeikiy rajono savivaldybés asmens sveikatos priezitiros jstaigose programos (toliau — Programa)
nuostatomis ir $iuo darbo reglamentu.

2. Komisijos veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu.

3. §j darbo reglaments tvirtina ir kei¢ia Mazeikiy rajono savivaldybés taryba. Jo laikytis
privalo visi Komisijos nariai.

I DARBO TVARKA

4. ] posédzius sukviecia ir darbotvarke pasitilo Komisijos pirmininkas.

5. Pirmame posédyje Komisija renka Komisijos pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy.
Komisijos pirmininko pavaduotojo ir sekretoriaus kandidatiirg sitilo Komisijos nariai. Komisijos
pirmininko pavaduotojas ir sekretorius iSrenkamas paprastaja balsy dauguma.

6. Komisijos posédziai rengiami gavus ASP] vadovo praSymg skatinimo priemonéms
skirti. Komisijos posédzius Saukia Komisijos pirmininkas, o kai jo néra — pavaduotojas. Apie
rengiamus posedZius visiems Komisijos nariams praneSama rastu arba Zodziu ne véliau kaip prie§
dvi darbo dienas.

7. Komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei pusé jos nariy.
Komisijos nariai, negalintys dalyvauti posédyje, savo nuomon¢ svarstomais klausimais gali
pareiksti rastu i§ anksto. Jie turi teis¢ susipazinti su Komisijos posédyje, kuriame nedalyvavo,
svarstytais dokumentais ir priimtais sprendimais.

8. Komisijos sprendimai priimami paprastaja balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po
lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas.

111 DOKUMENTU SVARSTYMO TVARKA

9. Gaves ASP] prasyma, Komisijos sekretorius informuoja Komisijos pirmininka, kuris
organizuoja Komisijos poséd;.

10. Komisija iSanalizuoja gautus dokumentus ir priima sprendimg dél skatinimo
priemoneés skyrimo:

10.1. Komisija priima teigiamg sprendimg dél skatinimo priemonés skyrimo ASP]
siilomam kandidatui.

10.2. Komisija atmeta ASP] sitlomy kandidaty, kurie neatitinka Programoje i$vardinty
skatinimo priemoniy gavimo kriterijy, praSymus. Apie tai rastu informuojama ASP].

11. Komisija taip pat sprendzia sutar¢iy vykdymo ir (ar) 1éSy, skirty skatinimo
priemonéms, grazinimo klausimus, kaip tai numatyta Programos 22 ir 24 punktuose.
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12. Komisijos priimtus sprendimus visais posédziuose svarstytais klausimais posedzio
protokole jformina sekretorius.

13. Protokole turi biiti nurodyta Komisijos posédzio data, posedyje dalyvavusieji
Komisijos nariai, svarstyti klausimai, priimti sprendimai, balsavimo rezultatai (uz, pries, susilaike).

14. Komisijai nusprendus skirti skatinimo priemon¢ su ASP] direktoriumi pasiraSoma
Programos finansavimo dvisalé sutartis.

15. Po Programos finansavimo sutarties pasiraSymo 1éSos pervedamos j ASP] saskaitg.



Trukstamos
skatinimo

dirbti

kvalifikacijos
Mazeikiy

gydytojy
rajono

savivaldybés asmens sveikatos priezitiros
Jstaigose programos
3 priedas

TRUKSTAMOS KVALIFIKACIJOS GYDYTOJU SKATINIMO DIRBTI MAZEIKIU
RAJONO SAVIVALDYBES ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOSE

PROGRAMOS ATASKAITA

(ataskaitg teikiancios jstaigos pavadinimas)

(data)
Mazeikiai
Nr. | Specialistas | Sutartiniy Darbo | Patekimo Suteikta Pritraukimo
jsipareigojimy | sutartis pas specialisto priemonei
laikotarpis gydytoja paslaugy skirty lésy
specialistg dydis
laikas
(Kvalifikacija, (Data nuo — iki) (Data, (Dieny (Paslauga) | (Skaicius)
licencija, numeris) skaicius)
vardas,
pavardeé)
1.
(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)




