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Visuotinio dalininky susirinkimo
2025 m. lapkricio 26 d.
protokolu Nr. B1-4

VIESOSIOS ISTAIGOS
REGIONINES MAZEIKIU LIGONINES
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Regioniné MaZeikiy ligoniné (toliau — jstaiga) yra Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos vieSoji sveikatos prieZiliros jstaiga, teikianti jos jstatuose numatytas asmens
sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal jstaigai suteiktg licencijg. [staigos teisine forma — vie$oji jstaiga.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu,
Sveikatos sistemos, Sveikatos prieZitiros jstaigy, VieSyjy istaigy ir kitais jstatymais bei teises aktais,
Siais jstatais, kitais teisés aktais.

3. [staiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
tikslas — tenkinti vie$uosius interesus, vykdant sveikatos prieZifiros veikla ir turintis @ikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiskumag, savo antspauda, Zenkla, sgskaitas bankuose.

4. Istaigos dalininkai yra valstybe, kurios teises ir pareigas igyvendina Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos apsaugos ministerija) ir MazZeikiy rajono
savivaldybe, kurios teises ir pareigas jgyvendina MaZeikiy rajono savivaldybés meras, i§skyrus tas
istaigos dalininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos
isimtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybes tarybos kompetencijos
jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui) (toliau — dalininkai).

5. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanéiu turtu. Istaiga
neatsako pagal dalininky prievoles, o dalininkai neatsako pagal jstaigos prievoles, iSskyrus
jstatymuose numatytus atvejus.

6. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Istaigos veiklos laikotarpis
neribotas.

7. Istaigos buveiné — J. BasanaviCiaus g. 24, LT-89217 Mazeikiai.

II SKYRIUS
JSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

8. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, maZinti gyventojy
sergamuma, kokybiskai teikti asmens sveikatos prieZitiros paslaugas.

9. Istaiga, siekdama savo veiklos tikslo, vykdo Sias funkcijas:

9.1. organizuoja ir teikia asmens sveikatos prieZitiros paslaugas, kurias teikti teise suteikia
istaigos asmens sveikatos prieZifiros licencija;

9.2. dalyvauja rengiant sveikatos prieZitirg reglamentuojanéius teisés aktus ir standartus pagal
kompetencija;

9.3. dalyvauja rengiant ir tobulinant sveikatos prieziiiros specialistus, teikia kliniking baze
universitety bei kity mokymy jstaigy ir ugdymo jstaigy studentams, rezidentams, gydytojams;

9.4. dalyvauja rengiant, rengia ir vadovauja sveikatos prieZiliros programoms pagal savo
kompetencija;

9.5. vykdo visuomenés sveikatos prieZiliros programas gyventojy sveikatos stiprinimo,
sveikatos mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su Sios veiklos ir paslaugy uZsakovais;

9.6. kuria, tobulina ir vertina bei diegia mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo
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technologijas bei inovacijas medicinos praktikoje;

9.7. konsultuoja sveikatos prieziliros jstaigas ir sveikatos prieziiros specialistus savo
kompetencijos klausimais, organizuoja konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus;

9.8. vykdo kitg jstatymams bei kitiems teisés aktams neprieStaraujancia veiklg, siekiant
istaigos tiksly;

9.9. Istaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teisg vykdyti Sias ekonomines veiklas:

9.9.1. Bendrosios paskirties ligoniniy veikla (86.10.10);

9.9.2. Slaugos ligoniniy veikla (86.10.40);

9.9.3. Gydytojy specialisty veikla (86.22);

9.9.4. Kraujo perpylimo jstaigy ir kraujo banky veikla (86.90.20);

9.9.5. Medicinos laboratorijy veikla (86.90.30);

9.9.6. Asmens sveikatos prieZiliros jstaigy maisto tvarkymo skyriy veikla (56.29.A).

9.10. Istaiga gali uZsiimti kitomis, jstatymy neuZdraustomis, su istaigos veiklos tikslais
susijusiomis veiklomis;

privalo turéti tokia licencijg ar leidima.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

10. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, jstaiga turi teise:

10.1. turéti saskaitas bankuose, savo Zenkla;

10.2. pirkti ar kitokiais blidais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti
juo jstatymuy bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

10.3. teikti paramg ir labdara bei gauti parama;

10.4. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

10.5. jstaigos dalininkams priémus sprendima, steigti filialus, nutraukti jy veikla;

10.6. stoti j nepelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

10.7. naudoti jstaigos léSas jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

10.8. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla;

10.9. teikti mokamas paslaugas jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

10.10. jgyvendinti kitas teises, numatytas jstatymuose ir teisés aktuose.

11. Istaiga privalo:

11.1. teikti biitingjg medicinos pagalba;

11.2. jgyvendinti butinasias visuomenés sveikatos prieziliros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintg tvarka;

11.3. teikti Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto 1éSomis apmokamas planinés
sveikatos prieZiiiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi teisg | tokias paslaugas;

11.4. teikti tik tas asmens sveikatos prieZifiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai i3duotoje
licencijoje;

11.5. naudoti sveikatos prieZifiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas
naudoti Lietuvos Respublikoje, dalyvauti jas aprobuojant;

11.6. pildyti ir saugoti pacienty gydymo stacionare ir asmens sveikatos istorijas, ambulatorinio
gydymo apskaitos korteles, kita medicining dokumentacijg bei teikti informacija apie pacientg
valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms bei suinteresuotiems asmenims jstatymy ir Sveikatos
apsaugos ministerijos akty nustatyta tvarka;

11.7. mokéti jmokas, reikalingas pacienty sveikatai padarytai Zalai (turtinei ir neturtinei)
atlyginti, i Vyriausybés jgaliotos institucijos administruojama sgskaitg, kurioje kaupiamos asmens
sveikatos priezifiros jstaigy jmokos pacienty sveikatai padarytai zalai atlyginti;

11.8. saugoti paciento medicining paslaptj, iSskyrus atvejus, kai jstaiga privalo pateikti
informacija apie pacienta arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie ji biity teikiama;

11.9. nustatyta tvarka vykdyti finansing apskaita, teikti finansing ir statistine informacijg




valstybés institucijoms;
11.10. mokeéti mokescius jstatymy numatyta tvarka;
11.11. vykdyti kitas pareigas, numatytas jstatymuose ir teisés aktuose.

IV SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

12. Asmuo gali tapti nauju dalininku, priimtas dalininku arba jgij¢s (paveldéjes, nusipirkes ar
kitais buidais jgijes) dalininko teises.

13. Asmens priémimo dalininku tvarka:

13.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia jstaigos vadovui praSyma juo tapti: asmens
praSyme turi buti nurodyti duomenys apie ji (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai
asmuo jo neturi — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné
forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data)),
i¥reikstas pritarimas jstaigos veiklos tikslams ir nurodytas asmens numatomas jnaSas | dalininky
kapitalg, $io jnaSo dydis (kai numatomas jnaas — pinigai) ar verté (kai numatomas jnaSas —
materialusis ar nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaSo perdavimo jstaigai terminas; jei numatoma
inesti turta, kartu su praSymu turi buti pateikta turto vertinimo ataskaita;

13.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu: apie
visuotinio dalininky susirinkimo priimta sprendima jstaigos vadovas per 3 darbo dienas turi
informuoti nauju dalininku tapti pageidavusj asmen;;

13.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendima priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves jstaigai savo praSyme nurodyta jnasa;

14. Dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

14.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, ra$tu per 5 darbo dienas pranesa jstaigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijima liudijantj dokumentg ar jo iSrasg; jeigu pateikiamas
dokumento i¥rasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio Salys, sandorio objektas,
sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data taip pat dalininko teises perleidusio dalininko jnaSy i
dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijimg liudijan¢iame dokumente;
prane$ime turi biiti nurodyta: dalininko teises perleides dalininkas (fizinio asmens vardas, pavarde,
asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises
igijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, - gimimo data),
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveine, kodas, atstovo vardas ir pavarde),
dalininko teisiy jgijimo data;

14.2. dalininku tapusio asmens jnaSo i dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty jnasy vertg.

15. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus §iy jstaty 13.3 papunktyje nurodytus
veiksmus ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus $iy istaty 14.1 papunktyje nurodytus
veiksmus, jstaigos vadovas per 2 darbo dienas jraSo naujg dalininkg ir jo inaSo vertg i jstaigos
dokumentus, atsiZvelgdamas atitinkamai j Siy istaty 13.3 papunkéio nuostatas ar 14.1 papunktyje
nurodytuose dokumentuose nurodytg dalininko teisiy igijimo datg ir 14.2 papunk¢io nuostatas.

16. Atlikus iy jstaty 15 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i§duodamas jo jnasy vertg
patvirtinantis dokumentas.

17. Istaigos dalininkai ir jy jnaSy verté¢ yra jraSomi jstaigos dokumentuose, o kickvienam
dalininkui i§duodamas jo jnady vertg patvirtinantis dokumentas.

18. Asmuo, jgijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nuo jo jregistravimo jstaigos
dokumentuose dienos.

afs.nauji dalininkai priimami tik pakeitus ir i3
-5 /;f-'\\
\.‘.- 7\



4

VSKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

20. Asmuo gali pasitraukti i§ dalininky:

20.1. susigraZindamas jnasa;

20.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui $iy jstaty VI skyriuje nustatyta tvarka.

21. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti i$ dalininky susigraZinant
ina$a dalininkas turi ra$tu pranesti jstaigos vadovui.

22. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo gavimo dienos apie tai jstaty
34.2 papunktyje nurodytu biidu informuoja kitus jstaigos dalininkus ir jstaty nustatyta tvarka Saukia
visuotinj dalininky susirinkimg sprendimui dél jstaigos dalininko pasitraukimo i§ dalininky
susigraZinant jnasa priimti.

23. I§ jstaigos pasitraukian¢iam dalininkui turi bati uZtikrinama jo turtiné teisé — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnada i istaiga, graZinant tokio paties dydZio jna3a, kokj dalininkas ines¢ |
istaiga (jnasas negali biiti didinamas proporcingai jstaigos sukauptam turtui).

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

24. Dalininkas teises perleisti kitam asmeniui gali parduodamas dalininko teises. Dalininko
teisiy perleidimas negali priestarauti Sveikatos prieZiiros jstaigy jstatymui, kitiems teisés aktams.
Apie ketinimg parduoti dalininko teises dalininkas turi raStu pranesti jstaigos vadovui (kartu nurodyti
dalininko teisiy pardavimo kaing).

25. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko pranesimo gavimo dienos apie tai jstaty
34.2 papunktyje nurodytu biidu informuoja kitus jstaigos dalininkus (kartu nurodo dalininka, kuris
parduoda dalininko teises, ir dalininko teisiy pardavimo kaing) ir jstaty nustatyta tvarka Saukia
visuotinj dalininky susirinkimg sprendimui dél jstaigos dalininko, kuris pirkty parduodamas dalininko
teises, priimti.

26. Visuotiniame dalininky susirinkime paaiSkéjus, kad uZ nustatyta kaing dalininko teisiy
neperka né vienas jstaigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas parduoti
kitam asmeniui.

27. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teisés parduodamos §io dalininko
pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatliekant jstaty 24 — 26 punktuose nurodyty veiksmy.

AL SKYRIUS
DALININKO INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

28. Dalininky jnagai jstaigai perduodami tokia tvarka:

28.1. pinigai jneSami | jstaigos sgskaitg;

78.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas surasius turto perdavimo akta;
perdavimo akta pasirao turta perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti
pageidaujantis asmuo) ir jstaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu jstaigai pateikiama ir Sio turto
vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip prie 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai;
turto vertinimas atliekamas turto savininko 1éSomis.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

29. Istaigos organai:

29.1. visuotinis dalininky susirinkimas;
29.2. vienasmenis valdymo organas — jstaigos vadovas (direktorius);
29.3. kolegialiis organai — stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba;




29.4. medicinos etikos komisija.

30. Visuotinio dalininky susirinkimo ir jstaigos vadovo kompetencija, vadovo skyrimo i
pareigas ir atleidimo i§ jy tvarka nustatyta VieSyjy jstaigy jstatyme, Sveikatos prieziiiros jstaigy
jstatyme, Sveikatos sistemos jstatyme, taip pat kituose norminiuose teisés aktuose. Prie§ jstaigos
vadovui tvirtinant jstaigos struktiirg ir pareigybiy sarasa, jie turi biiti suderinti su jstaigos dalininkais.

31. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne re¢iau kaip viena kartg per metus per keturis
ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos.

32. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi dalininkai arba jstaigos vadovas.
Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinj dalininky susirinkima, pateikia jstaigos vadovui praSymg
suSaukti visuotinj dalininky susirinkimg.

33. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia jstaigos vadovas.

34, Visuotinis dalininky susirinkimas $aukiamas §ia tvarka:

34.1. apie $aukiamg visuotinj dalininky susirinkimg jstaigos vadovas ne véliau kaip prie§ 14
dieny iki susirinkimo dienos prane$a kiekvienam dalininkui. Susirinkimas gali buti Saukiamas
nesilaikant 14 dieny termino, jeigu su tuo rastiskai sutinka visi dalininkai;

34.2. $aukimas dalininkui siundiamas registruotu laisku arba jteikiamas pasiraSytinai ar
elektroniniy ry$iy priemonémis; kai pranefimas siun¢iamas registruotu laiSku, jis siunCiamas
korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodes jstaigai; Saukima i$siuntus elektroniniy rysiy
priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima patvirtinanéia Zinutg, Saukimas registruotu
lai$ku ar jteikimas pasiraSytinai gali biiti nevykdomas;

34.3. pakartotinis visuotinis dalininky susirinkimas $aukiamas ne anks¢iau kaip po 5 dieny ir ne
véliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame nebuvo kvorumo, dienos;
apie pakartotinio visuotinio dalininky susirinkimo data dalininkai informuojami jstaty 34.2
papunktyje nustatyta tvarka.

34.4. Visuotinis dalininky susirinkimas visus sprendimus priima esant kvorumui — dalyvaujant
visiems dalininkams.

34.5. Sprendziamojo balso teise turi visi vieSosios jstaigos dalininkai. Kiekvienas dalininkas
visuotiniame dalininky susirinkime turi po vieng balsa.

35. Istaigos vadovas — direktorius yra vienasmenis jstaigos valdymo organas. Jis j darbg
priimamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams. [staigos vadovo priémimo j darba tvarka,
kadencijy skai¢iy reglamentuoja Sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymas. Darbo sutartj su direktoriumi
sudaro ir nutraukia MaZeikiy rajono savivaldybés meras jgyvendindamas teisés akty reikalavimus ir
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimus. D¢l jstaigos direktoriaus atostogy ir komandiruo€iy
sprendimus priima MaZeikiy rajono savivaldybés meras. Apie direktoriaus paskyrima ir sutarties su
juo pasibaigima visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 darbo dienas
privalo pranedti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. VieSo konkurso procediiras vykdo MaZeikiy
rajono savivaldybeé.

36. Istaigos vadovo apmokéjimo uZ darbg tvarka nustato Sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymo
15! straipsnis.

37. Istaigos vadovu gali biiti asmuo, kuris atitinka sveikatos apsaugos ministro patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus. Istaigos vadovas privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo jstaigai
gebéjimus. Privalomo tobulinimosi tvarka nustatoma sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

38. Nesantio darbe dél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.)
komandiruodiy ar kity prieZas¢iy jstaigos vadovo pareigas eina direktoriaus pavaduotojas medicinai,
kurio pareigybés apradyme (pareigingje instrukcijoje) jraSyta tokia funkcija, o dél atostogu, laikinojo
nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.) komandiruociy ar kity prieZas¢iy nesant ir direktoriaus
pavaduotojo medicinai, pagal pareigybés apraSyma (pareiging instrukcija) pavaduojantio direktoriy,
MaZeikiy rajono savivaldybés meras potvarkiu paveda kitam jstaigos darbuotojui laikinai vykdyti
jstaigos vadovo funkcijas.

39, Istaigos vadovas savo veikloje vadovayj
aktais, $iais jstatais, visuotinio dalininky susirinkin
instrukcija). 5

Respublikos jstatymais, kitais teisés
N\r pareigybés apraSymu (pareigine
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40. Istaigos stebétojy taryba yra kolegialus organas, sudaromas penkeriems metams. Stebétojy
tarybos funkeijos:

40.1. uztikrinti jstaigos veiklos vie$uma;

40.2. patarti jstaigos dalininkams jstaigos veiklos klausimais;

40.3. i8klausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaitg;

40.4. stebétojo teisémis dalyvauti jstaigos organizuotame konkurse jstaigos padaliniy bei filialy
vadovy pareigoms uZimti ir pareiksti savo nuomong jstaigos dalininkams.

41. Tstaigos stebétojy taryba sudaroma i§ dviejy Sveikatos apsaugos ministerijos paskirty
atstovy, dviejy MaZeikiy rajono savivaldybes tarybos paskirty atstovy ir vieno jstaigoje pagal Darbo
kodeksg veikianéio darbuotojy atstovy paskirto asmens.

42. jstaty 41 punkte nurodyty institucijy vadovus jstaigos vadovas raStu kreipiasi su pra¥ymu
deleguoti savo atstova i stebétojy taryba. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj renka
stebétojy taryba slaptu balsavimu posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma i3 Stebétojy tarybos
nariy pasidilyty ar save i¥sikélusiy kandidaty. Stebétojy taryba laikoma sudaryta ir pradeda savo
veikla, kai j ja deleguoti visi nariai. Pirmininkas privalo suaukti stebétojy tarybos posédzius ne
rediau kaip karta per metus. Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato jos priimtas darbo reglamentas.
Stebétojy tarybos nariy kadencijy skai¢ius néra ribojamas.

43. Stebetojy tarybos narys gali atsistatydinti pats arba bati atSauktas ji delegavusios
institucijos, stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj atSaukus ar jam
atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu §iy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas asmuo, kurj Siy jstaty
nustatyta tvarka deleguoja 41 punkte nurodytos institucijos vadovas, delegaves atSaukta ar
atsistatydinusj stebétojy tarybos narj. Stebétojy tarybos nario atsistatydinimas vykdomas teikiant
atsistatydinimo prasyma ji delegavusiai institucijai ir apie tai informuojant stebetojy tarybg ir jstaiga.

44. ]istaigos stebétojy taryba negali biti paskirti asmenys, kurie dirba jstaigos vadovu, vadovo
pavaduotoju, padaliniy ir filialy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba
institucijose, vykdangiose privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos
nustatymo komisijoje, veikian¢ioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

45, Istaigos gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) sudaroma i3 jstaigos padaliniy ir filialy
gydytojy (po vieng gydytoja i§ kiekvieno padalinio (filialas laikomas kaip vienas padalinys)).
Gydymo tarybos narys atSaukiamas (pakeiiamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio gydytoju
daugumos sprendimu. Gydymo tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas,
padalinio ir filialo vadovas. Pagrindiné gydymo tarybos veiklos forma yra posédziai. PosédZius
organizuoja pirmininkas, o jam nesant — pirmininko pavaduotojas. Gydymo taryba Saukiama ne
reiau kaip 1 karta per mety ketvirti. Gydymo tarybos posedis laikomas jvykusiu, jeigu jame
dalyvauja ne maZiau kaip pusé¢ visy paskirty i gydymo tarybg nariy. PosédZiy metu gydymo tarybos
nutarimai priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uZ ji balsavo daugiau negu 50
procenty posédyje dalyvavusiy gydymo tarybos nariy (balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemiamas
balsas priklauso gydymo tarybos pirmininkui). Pos¢dZio metu raSomas protokolas, kurj pasiraSo
pirmininkaujantis ir sekretorius. Gydymo tarybos narys turi teise susipaZinti su visa jstaigoje turima
informacija, reikalinga jam gydymo tarybos kompetencijai (istaty 46 punktas) priskirtiems
sprendimams priimti. Gydymo tarybos narys turi pareigg atstovauti ji delegavusiy gydytoju interesus
jstaigos gydymo taryboje.

46. Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos prieZifiros organizavimo ir tobulinimo
klausimus, periodi$kai rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos prieziliros
technologijy jsigijimo klausimus. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio
pobiidZio pasifilymus jstaigos vadovui. Jeigu istaigos vadovas su pasililymu nesutinka, gydymo
taryba savo pasiiilyma gali pateikti jstaigos dalininkams.

47. Istaigos slaugos taryba (toliau — slaugos taryba) sudaroma i§ jstaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty (po vieng slaugos speciatists
padaliniu)). Slaugos tarybos narys aRranas-{

xei¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio
: tayybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas,
vadovo pavaduotojas, padalinio if/filialogvagevas. \Pagrindiné slaugos tarybos veiklos forma yra
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posédziai. PosédZius organizuoja pirmininkas, o jam nesant — pirmininko pavaduotojas. Slaugos
taryba Saukiama ne re¢iau kaip 1 kartg per mety ketvirtj. Slaugos tarybos posédis laikomas jvykusiu,
jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip puse visy i slaugos taryba paskirty nariy. PosédZiy metu slaugos
tarybos nutarimai priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uZ ji balsavo daugiau negu
50 procenty posédyje dalyvavusiy slaugos tarybos nariy (balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemiamas
balsas priklauso slaugos tarybos pirmininkui). PosédZio metu raSomas protokolas, kurj pasiraSo
pirmininkaujantis ir sekretorius. Slaugos tarybos narys turi teisg susipaZinti su visa jstaigoje turima
informacija, reikalinga jam slaugos tarybos kompetencijai (istaty 48 punktas) priskirtiems
sprendimams priimti. Slaugo tarybos narys turi pareigg atstovauti jj delegavusiy slaugos specialisty
interesus jstaigos slaugos taryboje.

48. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus. Slaugos
taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasitilymus jstaigos vadovui.
Jeigu jstaigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasitilyma gali pateikti jstaigos
dalininkams.

49. Istaigos gydymo taryba ir slaugos taryba veikia pagal ju pasitvirtintus darbo reglamentus.
Uz darba gydymo ir slaugos tarybose mokama, jeigu tai numatyta jstaigos darbuotojy darbo
apmokéjimo nuostatuose. UZ darbg gydymo ir slaugos tarybose jstaigos darbuotojas atsako teisés
akty nustatyta tvarka.

50. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy. [staigos medicinos etikos komisijos teises, pareigas ir kompetencijg nustato
nuostatai, parengti atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus
pavyzdinius nuostatus. Medicinos etikos komisijos nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

51. Istaigoje taip pat turi biiti vyriausiasis finansininkas (buhalteris) arba jo funkci ::

LR

pagal sutartj kitas juridinis asmuo ar juridinio asmens teisiy neturinti jmone, j M
suteikia jstatymai ar kiti teisés aktai.

S
o

IX SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI

52. Istaigos 1é3y Saltiniai:

52.1. privalomojo ir savanorikojo sveikatos draudimo 1¢30s pagal sveikatos prieZitiros sutartis
su valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis, taip
pat specialiosioms programoms finansuoti skirtos 1¢Sos;

52.2. dalininko skirtos 1é3os;

52.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai;

52.4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy leSos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

52.5. valstybés investiciniy programy léSos;

52.6. Europos Sajungos, Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

52.7. 1é3os, gautos i8 fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uZ suteiktas mokamas paslaugas
ir sutartinius darbus;

52.8. 1¢¥os, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testaments;

52.9. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo
poreikiams tenkinti;

52.10. skolintos 1é3os;

52.11. pajamos uZ jstaigai nuosavybés teise priklausantj, parduota ar iSnuomots jstaigos turta;

52.12. kitos teisétai jgytos 1€3os;

52.13. jstaigos nepaprastosios islaidos gali biti finansuojamos i§ valstybés ir savivaldybiy
biudZety, valstybés ir savivaldybiy investiciniy programy.

53. Kiekvienais metais jstaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudZety, privalomojo
sveikatos draudimo fondo bei savivaldybiy sveikatos fondy, taip pat i8 kity 3altiniy gaunamy 13y
i¥laidy samata. Sia samatg tvirtina jstaigos vadovas. IS kity $altiniy gaunamy lésy samata sudaroma,
jei to reikalauja Sias 1é3as teikiantys subjektai.
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54, Légas, gautas kaip parama, taip pat pagal testaments, jstaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios lé%os ir 1é%os, gautos i valstybés ar
savivaldybiy, laikomos atskirose jstaigos 168y sgskaitose.

55. Jstaigos pelnas (pajamy pervirsis iSlaidoms) gali biiti naudojamas tik jstaigos jstatuose
nurodytiems veiklos tikslams siekti. [staigos pelnas negali biiti skiriamas dalininkams, jstaigos
organy nariams, darbuotojy premijoms.

X SKYRIUS
ISTAIGOS PADALINIU, FILIALY VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS [ DARBA

56. Istaigos padaliniy, filialy vadovai j darba priimami vieSojo konkurso budu. Viesajj
konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos vadovas. Istaigos padaliniy ir filialy vadovy
kadencijas reglamentuoja Sveikatos prieZifiros jstaigy istatymas.

57. Istaigos padaliniy ir filialy sveikatos prieZiliros specialistai i darba priimami Darbo
kodekso nustatyta tvarka.

58. [staigy padaliniy ir filialy vadovy, sveikatos prieZitiros specialisty tg JEO8S
istatymai, jstatai, padaliniy ir filialy nuostatai, pareigybés apraSymai (pareigiié
istaigos vidaus dokumentai.

gy -
/4
) XI SKYRIUS & S
ISTAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI (PRIEZASEYS) IR
TVARKA

59, Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (priezas€iy) sarasas:

59.1. asmuo pripaZintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
nei¥nykusj ar nepanaikintg teistuma;

59.2. asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobtidZio nusikaltimo padarymo ir turi neinykusj ar nepanaikintg teistuma;

59.3. asmuo pripaZintas kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
(atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendZio isiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai;

59.4. asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi
nei¥nykusj ar nepanaikintg teistuma;

59.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

50.6. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

59.7. asmens padarytas korupcinio pobidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmes ar
tarnybinis nusiZengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dé¢l darbo drausmés ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepraéj¢ 3 metai;

59.8. asmuo yra pripaZintas $iurk$¢iai paZeid¢s Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo paZeidimo padarymo nepraéjo 3
metai;

59.9. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti jstaigos vadovo pareigas pateiké
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateike tikroves neatitinkan&ius duomenis, dél kuriy negaléjo
buti priimtas j jstaigos vadovo pareigas;

59.10. asmuo padaré $iurk3ty darbo drausmés paZeidimg Darbo kodekso 58 straipsnio 3 dalyje
numatytais atvejais;

59.11. asmuo prarado dalininky pasitikéjima dél jam pareiksty jtarimy ar kaltinimy padarius
nusikaltima ar baudZiamajj nusiZengima ar asmens savybeés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka
susijusios aplinkybés ar faktai sudaro pagrindg padaryti i§vada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
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sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjimag sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZitiros
jstaiga arba jas kompromituoja.

60. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

60.1. istaigos vadovas atSaukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

60.2. jstaigos vadovas apie galimg jo atS8aukimg raSytiniu pranesimu informuojamas ne véliau
kaip likus 7 darbo dieny iki planuojamo posédzio dél vadovo galimo atSaukimo (toliau — posédis).
Prane$ime nurodoma posédZio vieta, laikas, jstaty 59 punkte nurodyta atSaukimo prieZastis
(prieZastys) bei nurodoma jstaigos vadovo teisé ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

60.3. posédyje turi teis¢ dalyvauti jstaigos vadovas;

60.4. priémus sprendima at3aukti jstaigos vadova i§ pareigy, su jstaigos vadovu sudaryta darbo
sutartis nutraukiama. Darbo gindai sprendZiami teisine tvarka.

XII SKYRIUS
JSTAIGOS FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO
BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

61. Istaigos filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo klausimus sprendZia
visuotinis dalininky susirinkimas. Istaigos filialy ar atstovybiy nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

62. Istaigos filialy ir atstovybiy skaicius neribojamas.

63. Filialo ar atstovybés turtas apskaitomas jstaigos finansineje atskaitomybéje, taip pat
atskiroje filialo finansingje atskaitomybgje.

XIII SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA
PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA

64. Dalininko rastidku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikalavimu ne véliau kaip
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos jstaigos dokumentai dalininkui pateikiami susipazinti
istaigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje
dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali bt siundiamos registruotu laisku
adresu, kurj dalininkas nurodgs jstaigai, arba jteikiamos pasiradytinai ar elektroniniy rysiy
priemonémis. Dokumenty kopijas iSsiuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ dalininko gavus
informacijos gavima patvirtinan¢ia Zinutg, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laiSku ar iteikimas
pasiraytinai gali biiti nevykdomas.

65. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.

XIV SKYRIUS 5 5
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

66. Kai jstaigos pranedimai turi buti paskelbti viesai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZiamame elektroniniame leidinyje
Juridiniy asmeny vie$i pranesimai‘ ir jstaigos interneto svetainéje.

67. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuria nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama jstaigos interneto svetaingje ir jstaigos naudojamoje ,,Facebook™ socialinio

tinklo paskyroje.
68. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su jstaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipaZint-fstaigos buveinéje jstaigos darbo valandomis.
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XV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

69. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Vie$uyju istaigq i§tane. .
70. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama Viesyjy istaigy istatymo nustatyta

tvarka.

Viesoji jstaiga \?
Regionin¥l Regi
Mazeikiy
ligoniné

Dokumentg elektroniniu spaudu patvirtino VI
Registru centras

Data: 2025-12-29 17:50:27

Paskirtis: [registruota Juridiniy asmeny
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Iregistravimo data 2025-12-29

Kodas 166913899
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